攀枝花市水土保持生态环境监测分站

2020年度部门预算整体绩效自评报告
一、部门概况

1．主要职能：负责全市水土流失监测监控工作，并承担生产建设项目水土保持监测技术服务工作。

2．机构情况，我单位属市水利局下属二级预算单位。
3．人员情况，2020年年初在编人员11人，年底在编人员8人，因公招1名至米易县组织部、1名上调至省总站、1名调往市胜利水利工程运行中心。

4.固定资产情况：房屋12.03万，车辆67.26万，在建工程664.33万。

二、部门资金基本情况

（一）年初部门预算安排及支出情况（分类表述）
1.基本支出安排及使用情况：基本支出预算收入169.74万（人员经费149.46万，公用经费20.28万），实际支160.71出万（人员经费140.98万，公用经费19.73万）。

2.部门预算项目安排及支出情况，项目支出预算收入123万(土地开发支出120万， 其他组织事务支出3万），实际支出206万(土地开发支出119.99万， 其他组织事务支出2.99万， 水利工程建设4万， 其他水利支出79.02）。

（二）追加预算安排及支出情况：无
（三）专项资金安排及支出情况：无
（四）其他资金收支及结转结余使用情况：无

（五）其他需要说明的情况：无

三、绩效目标完成情况分析

根据绩效目标及指标值逐项分析。
（一）市级财政资金绩效目标完成情况

1.年初部门预算绩效目标完成情况
（1）产出指标完成情况分析。包括数量指标、质量指标、时效指标和成本指标。

2020年部门绩效预算数为123万，实际完成122.98万，完成率99.98%。（水土保持监测经费119.98万，2020年援藏彝干部人才补助经费3万）
①数量指标：年度4项指标，实际完成4项，完成率100%。聘用人员工资及经济补偿金、经营性技术项目运行成本、技术合作应付合同款、援藏干部补助经费全部完成。

②质量指标：年度2项指标，实际完成2项，完成率100%。符合水土保持技术规范，完成水土保持设施验收工作；及时全面保障援藏干部生活待遇。
③时效指标：年度2项指标，实际完成2项，完成率100%。根据项目水土保持工程建设进度，推进水土保持技术服务工作已全面完成；保障援藏干部补助全部足额发放。
④成本指标：年度4项指标，实际完成4项，完成率99.98%。聘用人员工资及经济补偿金77万、经营性技术项目运行成本40.98万、技术合作应付合同款2万、援藏补助3万。
效益指标完成情况分析。包括经济效益、社会效益、生态效益和可持续影响。

①经济效益指标：全年上缴税费15万，实际上缴2.63万，完成率17%。由于今年疫情原因，税务局推行各种减免及优惠政策，我单位纳税金额相应减少。

②社会效益指标：按要求完成生产建设项目水土保持监测工作；及时拨付援藏干部生活补助，保障干部正常生活。
③生态效益指标：促进生产建设单位依法防治水土流失，保护水土资源和生态环境。
（2） 满意度指标完成情况分析。

满意度指标：满意，各生产建设单位对我单位提供的技术服务满意。

2.市级专项（项目）资金绩效目标完成情况：无

（1）产出指标完成情况分析。包括数量指标、质量指标、时效指标和成本指标。
（2）效益指标完成情况分析。包括经济效益、社会效益、生态效益和可持续影响。
（3）满意度指标完成情况分析。

（二）上级专项（项目）资金绩效目标完成情况：无

（1）产出指标完成情况分析。包括数量指标、质量指标、时效指标和成本指标。
（2）效益指标完成情况分析。包括经济效益、社会效益、生态效益和可持续影响。
（3）满意度指标完成情况分析。

（三）其他需要说明的情况：无

（四）自评结论

较好的完成了绩效目标。

4、 偏离绩效目标的原因和下一步改进措施

进一步加强预算管理有关政策的学习，科学编制预算。
5、 绩效自评结果拟应用和公开公示情况

我站认真履行职能职责，扎实开展了水土流失动态监测相关工作，以重点项目为依托推进了水土保持监测技术服务工作，服务水土保持生态文明建设，完成了绩效目标任务。
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