附件2

评分细则（综合评分表）
	序号
	评分因素及权重
	分 值
	评分标准

	1
	报  价
	40分
	以本次有效报价的最低报价作为评分基准价，报价得分=（评分基准价÷报价）*40分。

注：报价不得超过4万元，报价超过4万元的做废标处理。

	2
	服务方案
	30分
	1.律师事务所需编制总体服务方案，包括服务内容、服务方式、服务人员、服务流程、响应时间、服务保障措施、保密及廉洁措施等内容。根据供应商拟定的总体方案的全面性、专业性、可行性、针对性等方面横向比较评分。

优：20分，良：15分，差：10分，未提供：0分。

2.根据拟派律师的经验、资历（履历、从业时间、类似项目经验等；项目团队组成和配置的合理性等）横向比较打分。

优：10分,良：5分，差或未提供：0分。

	3
	综合实力
	15分
	1.拟安排的主要负责律师，具有5年以上执业经历和履职经验的，得5分。
2.拟安排的主要负责律师，近三年内在市级以上行政事业单位担任过法律顾问的，每提供一份得1分，最高得3分。

3.团队成员，具有3年及以上法律相关工作经验的，得3分。1年（含）至3年（不含）法律相关工作经验的，得2分。
4.团队成员中，近三年内为市级以上行政事业单位提供过行政执法法律服务或重要立法项目、规范性文件起草提供法律咨询服务法律服务经验的，每提供1份，得1分，最高得4分。

注：拟安排的主要负责律师，不足5年以上执业经历和履职经验的做废标处理。要求提供主要负责律师、团队成员的律师执业证书、学历学位证书；担任法律顾问的，提供服务合同关键页（须有服务单位、服务时间、服务内容、服务人员及盖章页的内容）；相关法律服务和工作经验的，提供服务合同及法律意见书。

	4
	履约能力
	15分
	1.律师事务所自2020年以来担任过市级以上行政机关或事业单位常年法律顾问的业绩，每份合同为一份业绩，每份业绩2分，满分6分。

注：律师事务所须提供担任法律顾问的合同文本复印件（加盖公章）。

2.律师事务所自2020年以来协助政府部门开展合同（协议）起草、合同（协议）事前合法性审核、规范性文件合法性审查、重大行政决策合法性审查、重大行政执法决定法制审查或进行重大纠纷出具法律意见的业绩，每份业绩1.5分，满分9分。

注：律师事务所须提供出具法律意见书的复印件（加盖公章）。


